
Załącznik nr 20 do Ogłoszenia o naborze
KRYTERIA OBLIGATORYJNE W ODNIESIENIU DO NABORÓW OGŁASZANYCH W ZAKRESIE OPERACJI FINANSOWANYCH ZE ŚRODKÓW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO 

	Kryterium:
	Opis:
	Punktacja:
	Źródło weryfikacji:

	I. Realizacja operacji przez partnerów społecznych lub organizacje pozarządowe
	Preferuje się operacje realizowane w pełni lub częściowo przez partnerów społecznych lub organizacje pozarządowe
	10 pkt - operacja realizowana jest przez podmiot społeczny lub organizację pozarządową

5 pkt – operacja jest realizowana w partnerstwie z podmiotem społecznym lub organizacją pozarządową 
0 pkt - operacja nie jest realizowana przez podmiot społeczny lub organizację pozarządową ani w partnerstwie z takimi podmiotami
	Wniosek o przyznanie pomocy w ramach LSR

	II. Doradztwo LGD
	Preferuje się wnioskodawców korzystających w wsparcia doradczego oferowanego przez biuro LGD 
	3 pkt - wnioskodawca korzystał z doradztwa biura LGD na etapie wnioskowania

0 pkt - wnioskodawca nie korzystał z doradztwa biura LGD na etapie wnioskowania
	Dokumentacja LGD (np. karta doradztwa, listy obecności na szkoleniach, wydruki wiadomości elektronicznych)

	III. Oddziaływanie operacji na grupę defaworyzowaną zidentyfikowaną w LSR 
	Preferuje się wnioski oddziałujące pozytywnie na grupę defaworyzowaną. Grupy defaworyzowane, to grupy będące w trudnej sytuacji/położeniu na rynku pracy, czy też „grupy problemowe na rynku pracy". Są to grupy osób związanych z tzw. „wtórnym” (drugorzędnym, pobocznym) rynkiem pracy, gdzie fluktuacja zatrudnienia jest bardzo wysoka, warunki pracy (wynagrodzenie, podnoszenie kwalifikacji itd.) zdecydowanie gorsze, a okresy bezrobocia częstsze (wielokrotne bezrobocie) i/lub dłużej trwające (długotrwałe bezrobocie). Identyfikacja grup defaworyzowanych na obszarze LSR znajduje się w Rozdziale I. LSR Charakterystyka LGD.  
	6 pkt - pozytywne oddziaływanie operacji na dwie ze zidentyfikowanych grup defaworyzowanych na obszarze LSR

3 pkt - pozytywne oddziaływanie operacji na jedną ze zidentyfikowanych grup defaworyzowanych na obszarze LSR

0 pkt - brak oddziaływania operacji na grupę defaworyzowaną na obszarze LSR
	Wniosek o przyznanie pomocy w ramach LSR

	IV. Wkład własny wnioskodawcy w finansowanie projektu
	Preferuje się projekty, w których wkład własny wnioskodawcy przekracza intensywność pomocy określoną w Programie. Celem jest promowanie projektów angażujących środki inne niż środki Programu. W ramach kryterium oceniana będzie wielkość zaangażowanych środków własnych wnioskodawcy w ramach wymaganego wkładu własnego w realizację projektu. Premiowane będą projekty, w których wnioskodawcy deklarują wkład własny na poziomie wyższym niż minimalny określony w rozporządzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 września 2015 r. w sprawie szczegółowych warunków i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziałania „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020
	1 punkt za każdy 1 p.p.  deklarowanego wkładu własnego wyższego od minimalnego 

Maksymalna liczba punktów – 10. 


	Wniosek o przyznanie pomocy w ramach LSR

	V. Zintegrowanie 


	Preferuje się operacje zapewniające zintegrowanie podmiotów, zasobów lub celów. Operacja zapewnia zintegrowanie podmiotów, tj. będzie realizowana przez podmioty z różnych sektorów; jej realizacja zakłada współpracę różnych podmiotów wykonujące cząstkowe zadania składające się na operację. Operacja zapewnia zintegrowanie zasobów, tj. zakłada jednoczesne wykorzystanie różnych zasobów lokalnych, specyfiki obszaru, miejsc, obiektów oraz elementów stanowiących dziedzictwo przyrodnicze, historyczne, kulturowe. Operacja zapewnia zintegrowanie celów LSR, tj. w ramach operacji realizowane będą cele LSR, które są spójne, powiązane ze sobą oraz wzajemnie się uzupełniają. Cele LSR planowane do realizacji w ramach operacji będą tworzyć logiczne związki i wzajemnie na siebie oddziaływać. 
	5 pkt - operacja zapewnia zintegrowanie podmiotów, zasobów

lub celów.

0 pkt - operacja nie zapewnia zintegrowanie podmiotów, zasobów lub celów.
	Wniosek o przyznanie pomocy w ramach LSR

	VI. Powstanie dodatkowych nowych miejsc pracy 
	Preferuje się operacje zakładające tworzenie nowych miejsc pracy w ciągu całego okresu trwałości projektu ponad minimum wymagane dla danego typu operacji. Do wyliczeń stosuje się metodę RJR (Rocznych Jednostek Roboczych).  
	7 pkt - powyżej 2.50

6 pkt - w ilości powyżej 2.00 do 2.50 

5 pkt - w ilości powyżej 1.50 do 2.00  

4 pkt - w ilości powyżej 1.00  do 1.50 

3 pkt - w ilości powyżej 0.50 do 1.00

0 pkt - w ilości od 0 do 0.5
	Wniosek o przyznanie pomocy w ramach LSR
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